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inleiding
Dit vernieuw(en)de GroenLinksprogramma hebben we met een groot aantal inwoners van 
de gemeente Zutphen geschreven. 
Online en offline zijn ideeën en suggesties verzameld en is er uitgebreid gediscussieerd. 
Deze samenwerking heeft uiteindelijk geleid tot een vijftal hoofdstukken: ‘Aantrekkelijke 
gemeente’, ‘Fijn wonen’, ‘Leren, werken & ondernemen’, ‘Zutphen energieneutraal’ en ‘Sa-
menleven’. Ieder hoofdstuk begint met “Stel je voor…” ;  dat is de insteek die de 
programmacommissie en de meedenkers voor ogen hadden voordat zij per onderwerp de 
diepte in gingen. 

De hoofdstukken zijn in paragrafen verdeeld; van iedere paragraaf valt te lezen wat 
GroenLinks in de voorgaande periode heeft bereikt (resultaten) en wat we in de komende 
periode willen gaan bereiken (speerpunten). We hebben er in dit programma bewust voor 
gekozen om een aantal vanzelfsprekende GroenLinks thema’s niet voortdurend te benoe-
men. We hebben in dit document deze voor ons zo logische thema’s zoveel mogelijk terug 
te laten komen door de hele tekst.  

Zo leest u tussen de regels door steeds weer dat wij kiezen voor een samenleving waar 
het gaat om mensen en niet om cijfers.  Een samenleving waarin je jezelf kunt zijn en je 
talenten waar kunt maken en waar we elkaar daarbij helpen. Waarin we eerlijk delen, in 
Zutphen, in Nederland, in de wereld en met de volgende generaties. Waarin een ieder baas 
kan zijn over zijn eigen leven.    

Stel je voor!

Inleiding
Waarom GroenLinks? Daarom GroenLinks!
Doet u met ons mee? 

AANTREKKELIJKE GEMEENTE
	 Aantrekkelijke binnenstad
	To erisme
	K unst en cultuur

FIJN WONEN
	Na tuur om van te genieten
	Voo rrang voetganger en fiets
	 Goede zorg in de buurt

LEREN, WERKEN EN ONDERNEMEN
	 Onderwijs
	I edereen doet mee
	E conomie en werkgelegenheid

ZUTPHEN ENERGIENEUTRAAL
	E nergiezuinig wonen en bouwen
	 Schone energie
SAMENLEVEN
	 Armoede en schulddienstverlening
	 Aandacht voor wat er speelt in de wereld

 financiele bijsluiter
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De keuzes van nu hebben effect op later. Het is aan ons allemaal om die toekomst samen 
vorm te geven. Voor onszelf, onze kinderen en onze kleinkinderen. Hoe ziet de toekomst van 
ons Zutphen en Warnsveld eruit? Waar werken, wonen en leven we? Hoe hebben we de zorg 
geoganiseerd? Is er nog natuur om van te genieten? Bruist de gemeente van initiatieven en is 
de binnenstad een levendig centrum vol bijzondere detail handel, kunst en cultuur? Hebben 
we de historische pandebehouden? En zijn we nog afhankelijk van vuile energie? 

Waarom GroenLinks? 
Wij weten in wat voor gemeente wij willen wonen. In dit document schetsen we dat beeld voor u in woorden. 
Helaas (of gelukkig) kunnen we niet in de toekomst kijken. We weten niet wat er allemaal nog op ons pad komt. 
Wat we wel zeker weten is dat we op korte termijn met veel veranderingen geconfronteerd worden. Er gaat 
veel veranderen in de zorg: voor jeugd, ouderen en mensen met een beperking. Dit vraagt veel van iedereen; 
zowel van de mensen die zorg nodig hebben, als van de mensen die zorg bieden. Ook economisch verandert 
er veel. De banen liggen niet voor het oprapen en een aantal werkgevers heeft Zutphen verlaten. Dit leidt tot 
onzekerheid. Mensen zoeken naar een nieuwe balans. Steeds meer mensen geloven niet langer in ‘meer en 
groter’ maar in ‘duurzaam en goed’. Steeds meer mensen ontdekken dat (her)gebruiken, (uit)lenen en doorge-
ven meer voldoening geeft dan bezitten en afdanken. Zo begint een nieuwe economie te ontstaan, waarin we 
zorgzamer met de aarde omgaan en welvaart eerlijker delen.

Ondanks bestaande zorgen en onzekerheid groeit creativiteit om nieuwe oplossingen te zoeken. De motiva-
tie hier samen aan te bouwen is groot. Moed, daadkracht en solidariteit maken dat mogelijk. De mensen van 
GroenLinks staan midden in deze veranderende samenleving, voelen de noodzaak van de omslag in doen en 
denken, en willen samen met u optimistisch werken aan een duurzame, zorgzame en eerlijke samenleving in 
de gemeente Zutphen.

Daarom GroenLinks!
Wij hebben niet de illusie dat wij de wijsheid in pacht hebben. De creativiteit, energie, kennis en kwaliteiten van 
de inwoners en ondernemers van onze gemeente is onmisbaar bij deze veranderingen. Dit vraagt meer dialoog. 
GroenLinks wil af van het -zonder luisteren- verkondigen van eigen overtuigingen, open deuren intrappen en 
blijven hangen in clichés. We zijn ervan overtuigd dat we meer bereiken als we naast elkaar staan. En dat we 
daarbij vooral eerlijk zijn. Eerlijk over mogelijkheden, maar ook over onmogelijkheden, over grenzen van po-
litieke invloed, over gevolgen van landelijk politieke keuzes voor Zutphen. Maar ook over botsende belangen 
en over de noodzaak van regels die er -naast de behoefte om minder regels te hebben- ook is en blijft. Daarbij 
gaat het er volgens ons niet om wat politiek (on)mogelijk is, maar juist om wat wenselijk is om een duurzame, 
sterke, sociale en eerlijke gemeente te bereiken. We kijken niet naar hoe de wereld er nu uit ziet, maar naar 
hoe we wíllen dat de wereld eruit ziet. Daar werken we samen naar toe.

Zutphen vol energie!

Doet u met ons mee?
In dit programma schetsen we ons toekomstbeeld voor Zutp-
hen. U leest wat GroenLinks de afgelopen periode heeft gedaan 
en wat GroenLinks in de toekomst wil bereiken. Dit alles met ons 
toekomstbeeld in het achterhoofd. Een politiek programma is 
nooit af en niet in beton gegoten. Het is een uitnodiging om mee 
te denken en met concrete ideeën te komen. 

Praat en denk met ons mee!

Website: 	www .zutphen.groenlinks.nl 
twitter: 		 @glzutphen 
facebook: 	 GroenLinks Zutphen
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Zutphen heeft een van de aantrekkelijkste binnenste-
den van Nederland. Hierdoor is de stad al een attrac-
tie op zich. Laten we de kracht van de historische 

rijkdom, de unieke speciaalzaken, de levendige 
restaurants, de creatieve organisatoren van eve-

nementen en de culturele voorzieningen echt bunde-
len. Laten we er samen voor zorgen dat de ideeën 
en het ondernemerschap waar Zutphen zo van bruist 
elkaar versterken. Behoud hiervan is niet vanzelf-
sprekend in een tijd dat het economisch minder gaat. 
Horecaondernemers en winkeliers hebben het moei-
lijk. Kantoren staan leeg. De verkoop van woningen, 
kantoren en winkels als motor voor gebiedsontwik-
keling is stilgevallen. De gemeente heeft steeds min-
der geld voor inrichting en beheer van de openbare 
ruimte. Alle spelers hebben belang bij een bruisende 
aantrekkelijke binnenstad. 

Laten we beseffen dat we elkaar nodig hebben om 
dit ook in de toekomst te kunnen zijn. Dan komen 
we samen tot creatieve oplossingen voor problemen 
die zich voordoen. De binnenstad is niet het enige 
dat Zutphen te bieden heeft. Ook het prachtige land-
schap en het dorpse karakter van Warnsveld en de 
Hoven maken onze gemeente aantrekkelijk. Voor 
toeristen is er is genoeg te doen in Zutphen en om-
geving.  Niet alleen voor een dagje, maar juist ook om 

wat langer te blijven in een van de hotels of B&B’s, 
of in bijvoorbeeld recreatiepark Bronsbergen. Arran-
gementen om Zutphen in al haar verscheidenheid te 
ontdekken komen tot stand als de diverse partijen de 
handen ineen slaan. Dit wordt nog sterker als inten-
sief wordt samengewerkt met omliggende gemeen-
ten. De verschillende initiatieven  vullen elkaar goed 
aan. GroenLinks wil actief de samenwerking zoeken. 

Zutphen heeft een enorme diversiteit aan culturele 
activiteiten, evenementen en voorzieningen; sommi-
ge nieuw, anderen al jaren succesvol. Ons kunst- en 
cultuuraanbod zorgt ervoor dat Zutphen een aantrek-
kelijke woonstad is en dat mensen elkaar ontmoeten 
en zichzelf kunnen ontplooien. Dat evenementen in 
alle stijlen in Zutphen bestaan, geeft ook aan dat er 
een grote verscheidenheid aan inwoners en bezoe-
kers is. GroenLinks wil deze diversiteit behouden, 
zodat iedereen kan blijven genieten van kunst en cul-
tuur op een manier die bij hen past. Hierbij is  extra 
aandacht voor jongeren nodig om Zutphen ook 
voor hen aantrekkelijk te laten zijn. 

Daarnaast zet GroenLinks zich in voor cultureel on-
dernemers die de uitdaging aangaan om iets nieuws 
neer te zetten, zowel kleinschalig (zoals ’t Atrium) als 
grootschalig (zoals Het Koelhuis)

AANTREKKELIJKE GEMEENTE

   Stel je voor...    

...Zutphen als aantrekkelijke bestemming voor instellingen, bedrijven en inwo-
ners. Een levendige IJsselkade als aantrekkelijke ontmoetingsplek. Een route 
die je vanuit het prachtige landschap de historische binnenstad binnenleidt. 
Festivals en kunstmanifestaties benadrukken de eigenheid en verscheidenheid 
van de inwoners. Bezoekers uit het hele land weten Zutphen te vinden dankzij 
sterke profilering en samenwerking met de regio.
	

aantrekkelijke gemeente
Resultaten 2010-2014:
•	 Voorbereiding ontwikkeling van de IJsselkade en Groenmarkt.
•	 Behoud van en inspirerende nieuwe functie voor historische 

panden op Noorderhaven (Koelhuis, Pakhuis, Broodfabriek). 
•	 Binnenstadsvisie met een ambitieus toekomstbeeld vastgesteld.

Speerpunten GroenLinks 2014 – 2018 
•	 De IJsselkade en de Groenmarkt worden heringericht, zodat de binnenstad een aantrekkelijke 

verbinding krijgt met de rivier
•	 De IJsselkade wordt een ontmoetingsplek en verbindende schakel tussen de Hoven, IJssel, 

Mars en Binnenstad. Met name voor voetgangers en fietsers. GroenLinks streeft naar het auto-
vrij maken van Groenmarkt en Lange Hofstraat.

•	  De gemeente ontvangt initiatieven van bewoners en ondernemers met open armen en denkt 
constructief mee. Regels zijn een aanknopingspunt voor gesprek, bij voorkeur ter plekke. Het 
aanvragen van vergunningen is eenvoudig en de afhandeling is snel en resultaatgericht. Afwe-
gingen worden persoonlijk en in heldere taal toegelicht.  investeren in de aanwezigheid van jon-
ge bewoners, door het opzetten van een prijsvraag voor het beste idee om jongeren in Zutphen 
te krijgen en houden. Jongeren bruisen vaak van de goede ideeën en GroenLinks ziet hen zelf 
het meest in staat om aan te geven hoe de gemeente aantrekkelijk blijft of wordt.  

Toerisme
Resultaten 2010-2014
•	 Binnenstadsmanagement gestart om de binnenstad te promoten en te versterken.
•	  Fietsknooppunten en e-oplaadpunten in Zutphen en andere Achterhoekgemeenten.

Speerpunten GroenLinks 2014 – 2018 
•	 Investeren in sterke promotie van Zutphen is nodig om aantrekkelijk te blijven voor toeristen. 

Dit doen we door in te zetten op één sterk 
samenwerkingsverband waarin de gemeente, 
de  VVV-functie, ondernemers en organisato-
ren van evenementen de krachten bundelen. 

•	 De ontwikkeling van meerdaagse arrange-
menten in Zutphen en omgeving aanjagen. 
De mogelijkheden om slimme, creatieve 
verbindingen tot stand te brengen, liggen 
voor het oprapen als de gemeente partijen bij 
elkaar brengt en uitdaagt tot samenwerken. 

Wat doet 
GroenLinks 
Zutphen?
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Cultuur
Resultaten 2010-2014 
•	 Ontwikkeling van de Muzehof tot een cluster van zelfstandig on-

dernemers die muziekonderwijs geven.
•	 Vorming van een fonds voor culturele activiteiten en evenemen-

ten.

Speerpunten GroenLinks 2014 – 2018 
•	 Actief stimuleren van samenwerking tussen de culturele initiatieven. GroenLinks daagt de gesub-

sidieerde instellingen en cultureel ondernemers uit om elkaar niet als concurrent te zien, maar om 
elkaar vanuit de eigen kracht te versterken. Dit vraagt creativiteit en ondernemerschap. 

•	 De Hanzehof krijgt binnen de huidige financiële kaders ruimte voor cultureel ondernemerschap. 
Zij stelt  zo veel als mogelijk de zalen beschikbaar voor amateurkunstbeoefenaars, zodat de Han-
zehof weer een levendig centrum voor uitvoerende kunst wordt. 

•	 Broederenklooster realiseren, maar alleen als dit kan binnen de afgesproken financiële kaders. 
Voor GroenLinks is de inhoud belangrijker dan de stenen. Wij willen dat de verschillende functies 
binnen het Broederenklooster, en ook erbuiten, elkaar echt versterken en dat zowel toeristen als 
inwoners zich er welkom voelen.

•	 Fonds voor cultuur krachtig inzetten om de diversiteit in het aanbod van culturele activiteiten en 
evenementen in Zutphen en Warnsveld verder te versterken. Dit is belangrijk om initiatieven te 
waarderen, en om te stimuleren dat iedereen de kans krijgt van cultuur te genieten. 

Stel je voor...
...de gemeente Zutphen is een fijne gemeente om in te wonen. Iedereen woont in 
een betaalbaar en energiezuinig huis in een groene en levendige wijk, waar je je 
veilig en prettig voelt en waar kinderen spelen op natuurspeelplaatsen. Dank-
zij elektrisch vervoer en voldoende bomen is de lucht schoon. Vanuit de wijken 
loop of fiets je makkelijk de stad of het buitengebied in. Over goede zorg hoeft 
niemand zich zorgen te maken; dat is dichtbij georganiseerd.

Aandacht voor de natuur blijft continu nodig. Regel-
matig is er druk om het groen in onze gemeente op 
te offeren. Bezuinigingen op het onderhoudsbudget 
zorgen ervoor dat duurdere vormen van beheer – bij-
voorbeeld groenbeheer zonder gif – steeds ter dis-
cussie staan. GroenLinks blijft zich voor meer groen 
inzetten; het openbare groen is de voor- en achtertuin 
van iedereen. Samen houden inwoners en gemeente 
de natuur en het groen schoon zodat iedereen ervan 
kan genieten; om in te spelen, te bewegen, te ont-
dekken, van te eten en om leefruimte te bieden aan 
planten en dieren. 

Stadslandbouw is een beweging die de lokale voed-
selproductie wil vergroten en beter zichtbaar maken. 
In Zutphen zijn er moes- en schooltuinen.  Ook zijn er 
tal van biologische winkels in de stad en biologische 
boerenbedrijven en landwinkels in de omgeving.  
Daarnaast zijn er initiatieven om mensen meer te be-
trekken bij de voedselproductie, zoals ‘de Pluktuin’, 
‘Eten uit de Buurt’ en ‘Tuinieren voor de Voedsel-
bank’. GroenLinks waardeert deze initiatieven zeer.

In elke wijk zijn winkels en ontmoetingsplekken. Be-
woners organiseren activiteiten en ontmoetingen met 
en voor elkaar. GroenLinks ondersteunt dit waar no-
dig. In de wijken letten we let scherp op de toegan-
kelijkheid voor iedereen, dus ook voor mensen met 
rollators, rolstoelen en kinderwagens. De fietsroutes 

en -stallingen nodigen uit om vanuit alle wijken de 
binnenstad te bezoeken. Bij het NS station maken de 
gratis bewaakte fietsenstalling en P&R aan de noord-
zijde van het station, reizen met de trein voor inwo-
ners en bezoekers aantrekkelijk.

GroenLinks waakt ervoor dat station Zutphen met de 
trein goed bereikbaar blijft. Het busvervoer wordt 
als het aan GroenLinks ligt slim, flexibel en bij voor-
keur elektrisch georganiseerd. Ook hierbij wordt re-
kening gehouden met iedereen: reizigers die snel 
naar het station willen, mensen die niet zelfstandig 
kunnen reizen en leerlingen die naar (een speciale) 
school gaan. 

Wie toch de auto neemt, kan ook uit de voeten in 
Zutphen en Warnsveld, maar houdt rekening met 
omrijden om woonwijken en stadscentrum autoluw 
te houden. Het gebruik van elektrische- en deelauto’s 
wordt steeds vanzelfsprekender. Naast het voordeel 
van een schonere lucht, verlaagt dit ook de parkeer-
druk.
Er is op dit moment veel onzekerheid over de zorg. 
De gemeente wordt verantwoordelijk voor de WMO 
(waarin de AWBZ ten dele opgaat), de nieuwe 
Jeugdwet en Participatiewet. Deze verandering biedt 
kansen om de zorg beter en dichter bij mensen te 
organiseren, maar wordt in combinatie met de be-
zuinigingen een zware opgave. GroenLinks zet zich 

fijn wonenWat doet 
GroenLinks 
Zutphen?
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Fijn wonen en natuur om van te genieten

Resultaten 2010-2014 
•	 Wijnhofpark bij de Berkel in uitvoering, ontwerp van bewoners.
•	 Ecologisch Stadspark klaar voor uitvoering, ontwerp van en uitvoe-

ring door bewoners. 
•	 Bewonersinitiatieven eetbaar groen van de grond gekomen.
•	 Eerste natuurspeelplaats gerealiseerd bij de Kaardebol; tweede in ontwikkeling op Praebsterkamp, sa-

men met bewoners.
•	 Op Helbergen ruimte gecreëerd voor particuliere bouwprojecten en tijdelijke invulling met onder andere 

stadslandbouw. 
•	 Per 1-1-2014 is het legen van de groene container gratis.
•	 Gebiedsplan IJsselsprong klaar, met aandacht voor natuurkwaliteit rondom, leefbaarheid in de Hoven 

en realisatie van een rondweg die met beide aspecten rekening houdt.

Speerpunten GroenLinks 2014-2018
1.	 In elke wijk in Zutphen en Warnsveld eet- en speelnatuur, voldoende bloemdragende beplanting voor 

bestuivende insecten, zoals bijen, en bomen langs de wegen voor schone lucht. Gif bij groenonderhoud 
past hier niet bij. 

2.	 GroenLinks omarmt initiatieven zoals streekmarkten, pluktuinen, boomgaarden en volkstuinen. Het 
maakt mensen meer bewust van wat ze eten en waar hun voedsel vandaan komt. Bewoners krijgen 
hiervoor meer mogelijkheden in het openbare groen en op terreinen die tijdelijk braak liggen.

3.	 Bij nieuwe ontwikkelingen hanteert GroenLinks een streefnorm van 75m2 groen per inwoner. Daarnaast 
stimuleren we dat regenwater wordt opgevangen ter ontlasting van het riool en om te stimuleren dat het 
water weer wordt geïnfiltreerd in de grond.

4.	 Actief ondersteunen we de ontwikkeling van het Ecologisch Stadspark. Waarbij we bewoners de ruimte 
geven om de plannen stap voor stap, in een voor hen haalbaar tempo te realiseren.  

ervoor in dat de mensen die de zorg nodig hebben, kunnen rekenen op passende zorg en begeleiding. 
Bewoners zorgen voor de leefbaarheid in de buurt en voor elkaar. Dat kan als er sterkere sociale netwerken 
ontstaan, die passen in de moderne tijd. Via buurtnetwerken zorgen bewoners zorgen samen voor de onder-
steuning van eenzame en/of zieke buurtgenoten. Wij investeren in korte lijntjes tussen wijkverpleegkundigen, 
sociaalwerkers en buurtnetwerken. 

Zo wordt het mogelijk dat mensen, samen met familie, buurt- en lotgenoten, meer het heft in eigen hand 
nemen om ziekte en sociale problematiek te voorkomen of er beter mee om te gaan. Daar zetten wij 
ons voor in.

Wat doet 
GroenLinks 
Zutphen?

Voorrang voor fietsers en voetgangers

Resultaten 2010-2014 
•	 De fietsenstalling onder het Stationsplein is nog steeds gratis bewaakt 

en dankzij elektronisch systeem beter benut (snellere doorstroom en 
meer ruimte).

•	 Meer ruimte voor de fiets op de Emmerikseweg en betere bereikbaar-
heid van winkelcentrum ‘De Vijver’.

•	 Doorstroming verkeerslichten centrumring sneller voor auto’s en fietsers.
•	 Verbetering fietspaden op de Mars.
•	 Voetpaden rondom winkelcentrum de Brink goed toegankelijk voor rollators.

Speerpunten GroenLinks 2014-2018
•	 GroenLinks investeert in een uitstekend fiets- en voetpadennetwerk, met name rondom scholen, winkel- 

en ontmoetingscentra en op bedrijventerreinen. Speciale aandachtspunten zijn veilige oversteekplaat-
sen en de toegankelijkheid van voetpaden voor rollators, rolstoelen en kinderwagens. 

•	 Aandacht voor aantrekkelijke fietsroutes tussen Zutphen en omgeving. Scholieren uit de omgeving kun-
nen veilig naar de scholen in Zutphen en Warnsveld fietsen. De fietsroutes zijn aantrekkelijk voor toeris-
ten en stimuleren woon-werkverkeer op de fiets. Denk bijvoorbeeld aan een fietssnelweg tussen Deven-
ter en Zutphen.  

•	 Een extra gratis bewaakte fietsenstalling aan de Marszijde van het station, die rekening houdt met brede 
sturen. Door dit te combineren met een autoparkeergarage voor P&R wordt reizen met het OV van en 
naar Zutphen nog vanzelfsprekender. GroenLinks pleit voor minimaal behoud van de bestaande treinver-
bindingen. Busvervoer houden we overeind door het slim en flexibel organiseren.

•	 Uit onderzoek blijkt dat ruimte voor fietsers en voetgangers een positief effect heeft op winkelomzet. 
GroenLinks vindt dat er meer fietsenstallingen nodig zijn in de binnenstad. In overleg met ondernemers 
en inwoners kiezen we de meest logische plekken. Denk bijvoorbeeld aan de Schupstoel en bij de Wijn-
huistoren op zaterdagmiddag. Dit kan wat ons betreft ten koste gaan van een aantal autoparkeerplaat-
sen in het stadscentrum. 

Wat doet 
GroenLinks 
Zutphen?
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  Stel je voor...
...Zutphen is een gemeente waar iedereen mee kan doen, ongeacht de situatie. Ouders 
en kinderen kunnen dankzij de diversiteit basis- en voortgezet onderwijs blijven 
kiezen dat bij hen past. Op school en bij begeleiding naar werk is er oog voor ie-
ders talenten en worden gelijke kansen geboden. Er is aandacht voor jongeren en 
volwassenen die een steuntje in de rug nodig hebben om mee te doen. De werkge-
legenheid in Zutphen is toegenomen, dankzij investeringen in een energieneutrale 
gemeente en een goed vestigingsklimaat. Maatschappelijk verantwoorde onderne-
mers voelen zich extra welkom in Zutphen, omdat zij zichtbaar gewaardeerd wor-
den.

leren, werken en ondernemen
Goede zorg in de buurt
Resultaten 2010-2014 
•	 Het welzijnswerk van Stichting Perspectief is gemoderniseerd: 

wijkgericht, sociaalwerkers die goed zijn in het versterken van so-
ciale netwerken in de buurt. 

•	  Wijkregisseurs van de gemeente leveren meer maatwerk, de inzet 
verschilt per wijk of buurt, afhankelijk van de wensen en initiatieven van (groepen) bewoners. 

•	 Ontmoetingscentrum Waterkracht in Waterkwartier gerealiseerd.

Speerpunten GroenLinks 2014 - 2018
•	 GroenLinks organiseert zorg dichtbij mensen, in de wijk of buurt. Dit doen we door het uitbouwen van 

sociale wijkteams, als basis voor intensieve samenwerking in de wijk. Doel is het versterken van sociale 
netwerken en het vroeg signaleren van sociale problemen. Aandacht voor preventie is belangrijk; voor-
komen van problemen is beter dan genezen. 

•	 Gebruik maken van persoonsgebondenbudget (PGB) om mensen zelf te laten kiezen voor de zorg die 
bij hen past. Inzetten op duurzame relaties met aanbieders van zorg en begeleiding. Vertrouwen in el-
kaar en intensieve samenwerking zijn cruciaal om precies die zorg en begeleiding te kunnen geven die 
nodig is en overlap te voorkomen. Wijkbudgetten zijn een middel om dit voor elkaar te krijgen. 

•	 GroenLinks stelt bij inkoop en aanbesteden van zorg voorwaarden aan kwaliteit van zorg en goed werk-
geverschap; minimumkwaliteit waarop ingekocht wordt met oog voor zorgontvangers en zorgverleners. 

•	 Activiteiten, dagopvang, dagbesteding en beschermde werkplekken zo dicht mogelijk bij huis aanbieen 
dkan door waar mogelijk verschillende doelgroepen te combineren en de ontmoetingscentra die er al 
zijn hiervoor te gebruiken. Ook scholen  kunnen hierin een rol vervullen. Aandacht voor een vertrouwde 
omgeving, waarin mensen zich veilig voelen, is en blijft belangrijk.

 

Wat doet 
GroenLinks 
Zutphen?

Iedereen moet zich kunnen ontwikkelen, los van op-
leidingsniveau, inkomen of achternaam. Onze ge-
meente onderscheidt zich door een divers onderwijs-
aanbod met keuze uit alle niveaus en verschillende 
stromingen. Behoud daarvan is niet vanzelfsprekend, 
want het aantal leerlingen daalt. Hierdoor komt het 
onderwijs in Zutphen en Warnsveld onder druk te 
staan. GroenLinks zet zich in om, samen met scholen, 
de grote diversiteit aan primair en voortgezet onder-
wijs te behouden. 

Vanaf 2015 valt de Jeugdzorg onder verantwoorde-
lijkheid van gemeenten. Doordat de zorg dichterbij 
huis georganiseerd wordt, zijn er kansen die signale-
ring en preventie te verbeteren. GroenLinks vindt dat 
de fikse bezuiniging, die ons zorgen baart, er 
niet toe mag leiden dat kinderen de dupe worden. 
Het spreekt voor zich dat wij van scholen en hulp- en 
zorgverleners vragen dat zij de rechten van het kind 
altijd voorop stellen.

Het zal niemand zijn ontgaan dat de werkloosheid snel 
toeneemt, ook in Zutphen. GroenLinks wil de econo-
mie een impuls geven door groene investeringen. Kie-
zen voor een energieneutrale gemeente levert groene 
banen op. Met name het installeren van zonnepanelen 

en het energiezuinig maken van bestaande woningen 
en bedrijfspanden levert werk op voor aannemers, 
energiebedrijven en monteurs. Het aantal zelfstandig 
ondernemers neemt ondertussen toe. Steeds meer 
zoeken zij naar samenwerkingsverbanden om krach-
ten te bundelen en elkaar te versterken. In Zutphen 
zijn het ‘Centrum voor Jong Ondernemerschap’ en 
‘Atelier3D’ mooie voorbeelden. Hier zien we een nieu-
we, lokale economie ontstaan die toekomstbestendig 
is en kansen biedt, zeker in combinatie met de rijke 
vertegenwoordiging van ambachten, tweedehands-
winkels en handel in biologische, streek- en Fairtrade 
producten. 

Soms hebben mensen een steuntje in de rug nodig 
om mee te komen. Wij vinden dat die steun gericht 
moet zijn op het opdoen van werkervaring die past 
bij de mogelijkheden van mensen, met begeleiding 
die uitnodigt tot het ontwikkelen van talenten. Geluk-
kig zijn er in Zutphen initiatieven die hieraan bij dra-
gen; denk aan De Kruittoren, het Dagelijks Bestaan 
en Driekant. Bij het zoeken naar passend werk staat 
de werkzoekende zoveel mogelijk aan het roer. De 
mensen die dat vanwege hun arbeidsbeperking no-
dig hebben, kunnen rekenen op goede begeleiding 
of een beschermde werkplek. De gemeente en Het 
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Onderwijs en talent-
ontwikkeling

Resultaten 2010-2014 
•	 Zorgteams op scholen, om vroegtijdig problemen bij leerlingen te signa-

leren en aan te pakken.
•	 Samenwerking Bibliotheek en Het Plein, gericht op aanpak van laaggeletterdheid en het stimuleren van lezen.
•    Vorming van een fonds voor sportactiviteiten en –evenementen om sporten te stimuleren.

Speerpunten GroenLinks 2014 - 2018
•	 Goed overleg met scholen om samen te werken aan behoud van de diversiteit van basis- en voortgezet 

onderwijs in Zutphen en Warnsveld. De krimp van het aantal leerlingen vraagt intensieve samenwerking 
en creatieve oplossingen van een gemeente die zich hier mede verantwoordelijk voor voelt.

•	 Scholen nog beter inzetten om problemen vroeg te signaleren, zodat er ruimte is voor preventie en waar 
nodig inschakelen van extra zorg. Dit vraagt zo eenvoudig mogelijke afspraken als basis voor intensieve 
samenwerking tussen hulp- en zorgverleners.

•	 GroenLinks vindt sport belangrijk. Sport verbroedert en geeft jong en oud de kans om sociaal actief te 
zijn. Het behouden van voldoende sportvoorzieningen past daarbij. Ook zien we kansen om in samenwer-
king met ondernemers openbare sportgelegenheden voor jong en oud te ontwikkelen, denk bijvoorbeeld 
aan openbare fitness in de buitenlucht.

Plein ontzorgen werkgevers en bieden maatwerk opdat zij hun  maatschappelijke verantwoordelijkheid serieus  
nemen en mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt een kans geven. 

GroenLinks wil dat Zutphen een gemeente is waar sociaal ondernemerschap vanzelfsprekend is. Maatschap-
pelijk betrokken ondernemers hebben de toekomst.

Wat doet 
GroenLinks 
Zutphen?

Iedereen doet mee
Resultaten 2010-2014 
•	 Ontwikkeling Bruisend Plein en 4-weken-programma om actief zoeken naar werk te stimuleren.
•	 Meer en betere werkcontacten met werkgevers en vrijwilligersorganisaties die leerwerkplekken bieden 

voor mensen met een uitkering. 
•	 Hervorming van Delta tot een toekomstbestendig SW-bedrijf; zo veel mogelijk werken bij reguliere werk-

gevers (60%), met de begeleiding die nodig is.
•	 Buurtservice in het Waterkwartier.
•	

Speerpunten GroenLinks 2014 - 2018
•	 meer werkgevers de verantwoordelijkheid nemen om mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt kan-

sen te bieden. De ervaring van Delta komt hierbij goed van pas. GroenLinks zet zich ervoor in dat onder-
nemers hierbij niet verstrikt raken in regelgeving en dat blokkades worden weggenomen.

•	 Om de toenemende jeugdwerkloosheid aan te pakken wil GroenLinks zo veel mogelijk werkgevers ver-
leiden om jongeren werkervaring op te laten doen in hun bedrijf, bijvoorbeeld met behulp van de Star-
tersbeurs en Meester-Gezel.

•	 De historische panden Het Koelhuis, de Broodfabriek en IJsselstroom zijn behouden. GroenLinks sti-
muleert dat van de restauratie van deze panden een leerwerkproject gemaakt wordt, samen met de 
eigenaren en vakopleidingen. Mensen met een uitkering kunnen zich scholen in het ambachtelijke werk. 
Bij succes kunnen met behulp van dit leerwerkproject ook andere historische panden in Zutphen (en 
omgeving) gerestaureerd worden. 

•	 De gemeente geeft zelf het goede voorbeeld door stage- en leerplek-
ken te creëren en het sociaal aanbesteden ambitieuzer in te vullen 
dan de 5%-norm die nu geldt. Wat doet 

GroenLinks 
Zutphen?
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   Stel je voor …
… dat alle bestaande en nieuwe huizen, scholen en bedrijfspanden in Zutphen 
energiezuinig zijn. Natuurlijk is dit belangrijk voor de toekomst van de aarde en 
het is ook nog goed voor onze portemonnee. De energie die we gebruiken is schoon 
en wordt in Zutphen opgewekt, op alle mogelijke manieren. We gebruiken de onuit-
puttelijke bronnen zon en wind, maar ook alle nieuwe technieken en mogelijkhe-
den die zich aandienen. 

Zutphen Energieneutraal is al jarenlang de ambitie van 
GroenLinks en zal dat blijven tot het doel bereikt is. 
Hiervoor moeten we elke mogelijkheid aangrijpen om 
energie te besparen en duurzame energie op te wek-
ken. De gemeente is hierbij voorbeeld voor eigen ge-
bouwen, voertuigen, openbare verlichting en  gebruik 
van gronden. En de gemeente is aanjager en stimu-
leert inwoners en bedrijven om allemaal mee te doen. 

Energieneutraal worden we alleen als we samen fors 
investeren in het energiezuinig maken van bestaande 
woningen en gebouwen. Als gemeente, woningcorpo-
raties, huiseigenaren, bouw- en installatiebedrijven en 
Het Plein slim samenwerken is dat betaalbaar. In be-
staande gebouwen zoals scholen, sportvoorzieningen 
en kantoorpanden is met samenwerken en slimme 
afspraken over financiering veel mogelijk. Ook voor 
nieuwe woningen en gebouwen ligt de lat hoog. Ko-
mende jaren wordt er minder gebouwd, maar wat er 
gebouwd wordt, is wat ons betreft energieneutraal. 

Om lokaal 100% schone energie op te wekken voor ei-
gen gebruik, hebben we alle denkbare bronnen nodig. 
Extra windmolens en zoveel mogelijk zonnepanelen 
op daken en braakliggend terrein liggen voor de hand. 
Daarnaast zijn voor GroenLinks alle ideeën welkom en 
bespreekbaar. Een spannende uitdaging, die creativi-
teit en lef vraagt, is het opwekken van duurzame ener-
gie op de monumenten in de historische binnenstad 

en dorpskern. Voor de binnenstad komt daar nog de 
uitdaging bij om de winkels op een schone, stille ma-
nier te bevoorraden. Wij gaan die uitdaging graag aan.

Veel inwoners in Zutphen gaan bewust om met ener-
gie. Met een sterke lokale energiecoöperatie kunnen 
inwoners samen eigenaar zijn van schone Zutphense 
energie. Daarom vindt GroenLinks het belangrijk om 
Zutphen aan ZET en andere bewonersinitiatieven 
een steun in de rug te geven. Ook het bedrijfsleven in 
Zutphen zit niet stil en bundelt krachten. Mooi voor-
beeld is de ontwikkeling van het Pakhuis en de 

Broodfabriek op de Mars. Historische panden die na 
restauratie energieneutraal zijn en innovatie- en leer-
centrum worden voor de ontwikkeling van schone 
technologie. Dit soort initiatief biedt de gemeente de 
unieke kans om proeftuin te zijn voor het toepassen 
van schone technieken en nieuwe werkgelegenheid te 
creëren die toekomst heeft.  

zutphen energieneutraal
Economie en werkgelegenheid
Resultaten 2010-2014 
•	 Opknappen en herontwikkelen bedrijventerrein de Mars, bereik-

baarheid en veiligheid zijn sterk verbeterd; met de nieuwe tunnels 
wordt het nog beter.

•	 Omarmen van de visie van Atelier3D, Visiegroep Duurzaamheid, 
TransitionTown, Slowfood gericht op het versterken van lokale ‘veerkracht’. 

•	 De exploitatie van de Kaardebol overdragen aan coöperatie Atelier3D.

Speerpunten GroenLinks 2014 - 2018
•	 GroenLinks is groot voorstander van het verder (her)ontwikkelen van Noorderhaven en de Mars, in sa-

menwerking met ondernemers. We steunen ondernemers en initiatieven die zich bezighouden met ver-
groening van De Mars en van andere Zutphense bedrijventerreinen.

•	 Maatschappelijk betrokken ondernemerschap heeft de toekomst. Initiatieven als de Zutphense Uitdaging 
stimuleren deze ontwikkeling, door de verbinding tussen bedrijven en verenigingen en vrijwilligerswerk te 
versterken. GroenLinks steunt deze initiatieven van harte, omdat ze de Zutphense economie en samen-
leving vitaal houden.

•	 Versnellen van de ‘nieuwe economie’, waarin delen en hergebruik belangrijker zijn dan bezit en overcon-
sumptie. Initiatieven op het vlak van ruilhandel, hergebruik, deeleigendom en kringloop verdienen steun. 
De gemeente draagt bij door samen te werken met initiatieven die onderbouwd zijn met realistische ver-
dienmodellen. Verantwoord risico nemen kan daar zeker bij horen.    

•	 GroenLinks ziet afval als grondstof en als bron voor nieuwe werkgelegenheid. Het scheiden van afval 
wordt nog makkelijker gemaakt, bijvoorbeeld door meer inzamelpunten en ruimere openingstijden. Zutp-
hen wordt wat ons betreft plastictasvrij.  

Wat doet 
GroenLinks 
Zutphen?

“Zutphen Energieneutraal is 
al jarenlang de ambitie van 
GroenLinks en zal dat blijven 
tot het doel bereikt is. “
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Energiezuinig bouwen en wo-
nen

Resultaten 2010 - 2014
•	 Bouw van 42 energieneutrale woningen in Leesten.
•	 30%  energiebesparing Hanzehal. 
•	 Renovatie woningen in Waterkwartier en Berkelpark.
•	 Voorbereiding proefprojecten energetisch renoveren van woningen.

 
Speerpunten GroenLinks 2014 – 2018 
•	 Met volle kracht vooruit met energetisch renoveren van bestaande woningen, samen met woningcorpo-

raties, eigenaren, bouwbedrijven en het Plein. Handelen vanuit gezamenlijk belang, door ieders belan-
gen, mogelijkheden en beperkingen te (h)erkennen. GroenLinks stelt zich tot doel: in 2020 alle woningen 
tenminste energielabel B.  

•	 GroenLinks wil als historische stad met veel monumenten voorop lopen in het mogelijk maken en stimu-
leren van isolatie en ‘mooi ingepaste’ zonne-energie op monumenten. Zonnepanelen in de binnenstad 
op zichtlocaties moet ook kunnen. De snelle innovatie van zonnepanelen maakt het mogelijk  dat dit 
hand in hand gaat met het bewaken van het historische stadsbeeld. 

•	 Toepassen van het succesvolle voorbeeld van energiebesparing in de Hanzehal op eigen kantoorpan-
den,  scholen en sportvoorzieningen. Het is belangrijk dat kennis en ervaring tussen gemeente, bedrij-
ven, zorginstellingen e.d. wordt uitgewisseld om te motiveren en stimuleren.

•	 Bij nieuwbouw is energieneutraal bouwen voor GroenLinks uitgangspunt.  

Schone energie

Resultaten 2010 - 2014
•	 Zonnepanelen op gemeentepanden Het Plein en de Brandweer.•	

Zonnekaart waarop je eenvoudig kunt zien of jouw huis geschikt is 
voor zonnepanelen.

•	 Nieuwe lantaarnpalen hebben LED verlichting.
•	 Stimuleringssubsidies voor verschillende scholen, bedrijven, be-

wonersinitiatieven.
•	 Voorbereiding extra windturbines gestart.

Speerpunten GroenLinks 2014 – 2018 
•	 Alle vormen van duurzame energie inzetten om Zutphen energie-

neutraal te laten worden. Als gemeente open staan voor alles wat 
zich aandient en waar mogelijk ook meewerken. GroenLinks zet in 
elk geval in op realisatie van minimaal 3 extra windturbines in Zut-
phen, zonnepanelen op eigen gebouwen en braakliggend terrein 
en gebruik van restwarmte.

•	 Proeftuin zijn voor nieuwe, schone technologie die door Zutp-
hens (en regionaal) bedrijfsleven ontwikkeld wordt. Instellingen en 
bedrijven en met name de zware, industriële bedrijvigheid op de 
Mars, stimuleren hier ook aan bij te dragen. Hiermee nieuwe (leer)
werkplekken creëren.

•	 GroenLinks juicht het toe als bewoners zelf samen eigenaar kun-
nen zijn van lokaal opgewekte schone energie. Daarom onder-
steunen we initiatieven als Zutphen aan ZET door meedenken, op 
weg helpen en ruimte geven.

•	 GroenLinks streeft naar schoon vervoer. Dat is goed voor onze 
gezondheid en het milieu, spaart geld, stimuleert innovatie en is 
de stap naar echte duurzaamheid. Belangrijke aandachtspunten 
zijn elektrisch (openbaar) vervoer en volledige bevoorrading van 
de historische binnenstad met elektrische voertuigen door mede-
werkers van Delta. 

Wat doet 
GroenLinks 
Zutphen?

Wat doet 
GroenLinks 
Zutphen?
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Armoede en Schuldhulp
verlening

Resultaten 2010 - 2014
•	 Vereenvoudiging aanvragen Meedoen-regeling. 
•	 Platform ‘V€rbindkracht’ van vrijwilligers en professionals die krachten bundelen om armoede aan te 

pakken.

Speerpunten GroenLinks 2014 – 2018 
•	  GroenLinks vindt dat mensen die objectief gezien geen toereikend of te weinig inkomen hebben fi-

nanciële steun verdienen. Het armoedebeleid moet minimaal op het huidige niveau blijven en de regels 
eenvoudiger. 

•	 Iedereen – en vooral kinderen – moet mee kunnen doen aan sociale activiteiten. Dit betekent in elk geval 
dat alle kinderen lid kunnen zijn van een (sport)vereniging, zijn/haar verjaardag kan vieren en mee kan 
op schoolreisje. De Meedoen-regeling moet daarom blijven bestaan, net als de samenwerking tussen 
vrijwilligersorganisaties, zoals Stichting Leergeld, en het Plein.

•	 GroenLinks blijft investeren in preventie en (waar nodig) stabilisatie van schulden. Voor schuldhulpverle-
ning mogen geen wachtlijsten zijn.

•	 GroenLinks vindt dat mensen die een uitkering ontvangen respect verdienen. Een verplichting op vrijwilli-
gerswerk en het toepassen van strafkortingen passen hier wat ons betreft niet bij. Als mensen gedurende 
langere tijd hun financiële verplichtingen niet kunnen voldoen door een strafkorting dan kunnen beta-
lingsachterstanden ontstaan die op haar beurt weer kunnen leiden tot (sociale) problemen. De wetgeving 
voorziet op dit moment voldoende in het opleggen van strafkortingen bij wangedrag. In extra regelgeving 
hieromtrent ziet GroenLinks geen oplossing.

•	 Aandacht voor wat er speelt in de wereld

Stel je voor...
... dat we in een gemeente wonen waarin we in het klein proberen vorm te geven aan wat er 
speelt in de wereld. Dat we in een gemeente wonen waarin mensen met verschillende cultu-
rele achtergronden met elkaar in gesprek gaan en hun best doen elkaar beter te begrijpen. 
Dat mensen de kans krijgen naar elkaar te luisteren en nadenken over zaken die spelen in 
de wereld. Dat we in een gemeente wonen waar we tolerant zijn en waar we in gesprek zijn 
en blijven over onze, soms verschillende, opvattingen. Dat we in een gemeente wonen waar 
we naar elkaar omkijken en niet wegkijken. Waar we, kortom, elkaar zien en zorg hebben 
voor elkaar en de soms moeilijke omstandigheden.  

Er zijn mensen in de samenleving die het niet gemak-
kelijk hebben. Omdat ze worstelen met armoede, 
schulden, zich eenzaam voelen of in onze complexe 
samenleving de weg niet kunnen vinden. Voor men-
sen die in armoede leven is meedoen niet vanzelfspre-
kend. GroenLinks zet het armoedebeleid met kracht 
voort, juist in tijden dat het economisch minder gaat. 
Een goed armoedebeleid, waarbij de focus ligt op ste-
vige ondersteuning op maat, is essentieel voor een 
stad waarin we willen dat iedereen zich thuis voelt. 
Mensen die hun schuldenproblematiek willen oplos-
sen moeten snel aan de slag kunnen. Sociale activi-
teiten als sporten en lidmaatschap van een vereniging 
moet voor iedereen, en vooral voor kinderen, mogelijk 
zijn. Inkomensondersteunende regelingen die dit mo-
gelijk maken, willen we daarom minimaal behouden. 
Intiatieven als speelgoed-, kleding- en voedselbanken 
verdienen alle steun. 

    De wereld stopt niet bij de gemeentegrens.    Het 
hoeft niet gezegd te worden dat er plekken zijn waar 

de problemen nog veel groter zijn. Hoewel veel hier-
van zich buiten ons directe blikveld afspeelt, raakt het 
ons wel: omdat we economisch verbonden zijn met 
deze landen of omdat vluchtelingen op hun zoektocht 
naar een beter leven in Zutphen belanden. Mensen die 

asiel zoeken hebben recht op hulp en opvang. Op dit 
onderwerp is de lokale politiek voor een groot deel af-
hankelijk van het landelijke beleid. 

Vanzelfsprekend zijn wij tegen het huidige beleid en 
doen we alles wat binnen onze mogelijkheden ligt om 
er te zijn voor deze groep en bij te dragen aan een 
menselijk beleid. GroenLinks wil dat de gemeente 
binnen haar mogelijkheden bijdraagt aan humanitaire 
opvang en zorg, ook door vluchtelingenwerk financieel 
te ondersteunen. Mensen die te boek staan als ‘onge-
documenteerd’ en niet in staat zijn terug te keren naar 
het land van herkomst moet noodopvang worden ge-
boden. GroenLinks steunt de lokale maatschappelijke 
initiatieven die zich hiervoor inzetten. 

samenleven

“Stel je voor dat we in een 
gemeente wonen waar we naar 
elkaar omkijken en niet 
wegkijken.”

Wat doet 
GroenLinks 
Zutphen?
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...zodat we de geschetste toekomst financieel gezond bereiken. Wensen in verkie-
zingsprogramma’s zijn pas echt mooi als ze ook financieel haalbaar zijn. Groen-
Links is eerlijk: komende jaren is er geen financiële ruimte voor nieuwe inves-
teringen die nog niet gepland zijn. Sterker nog: de pijn van de bezuinigingen die 
in de afgelopen jaren zijn ingezet, worden de komende tijd (nog meer) voelbaar 
en zichtbaar. De meeste van onze speerpunten vragen dan ook geen extra inves-
teringen, maar vooral een vernieuwende aanpak die meer mogelijk maakt voor 
hetzelfde geld.

GroenLinks hanteert de volgende 10 uitgangspunten om onze wensen moge-
lijk te maken binnen de beperkte financiële ruimte die er is:

1.	E envoud in regels, afhandeling van aanvragen en monitoring.
2.	M inder praten, onderzoeken en denken. Meer en sneller doen.
3.	 Slim, open en creatief samenwerken en verbinden. Krachten en geldstromen bundelen.
4.	 Grootschalig organiseren waar het kan om te besparen en kleinschalig waar de 
	 menselijk maat meer oplevert. 
5.	 Ondernemerschap stimuleren, ook bij gesubsidieerde instellingen.
6.	E nergie en deskundigheid van burgers en vrijwilligersorganisaties meer benutten.
7.	B estaande gebouwen samen gebruiken; naar win-win en slimme financiering zoeken.
8.	Voo rkomen van sociale problematiek is beter dan genezen.
9.	R ealistische verdienmodellen als basis voor onder bijvoorbeeld energiemaatregelen.
10.	 Optimaal combineren van riool- en wegonderhoud en scherp zijn op 
	s ubsidiemogelijkheden van EU, Rijk en Provincie.

Welke financiële keuzes maken wij...Aandacht voor wat er 
speelt in  de wereld

Resultaten 2010 - 2014
•	 Behoud fonds ontwikkelingssamenwerking van 1 euro per inwoner. 
•	 Zutphen gaat voor biologisch, streekproducten en Fairtrade. Een groep vrij-

willigers zet zich in om  als Zutphen de titel Fairtrade Gemeente te halen.

Speerpunten GroenLinks 2014 – 2018 
•	 Behoud van het  fonds voor ontwikkelingssamenwerking. GroenLinks wil dat 

dit fonds meer wordt ingezet om het gesprek over actuele internationale ont-
wikkelingen in Zutphen te stimuleren. Dit bevordert actief burgerschap en 
helpt polarisatie tussen verschillende culturele bevolkingsgroepen over (inter)
nationale politieke vraagstukken voorkomen.

•	 GroenLinks juicht de ontwikkeling van een ‘mondiaal centrum’ toe. We nodi-
gen organisaties die zich bezig houden met ontwikkelingssamenwerking en/
of ontmoeting tussen culturen uit hiertoe initiatief te nemen. 

•	 Asielzoekers hebben recht op humane opvang. De gemeente blijft financië-
le middelen beschikbaar stellen voor vluchtelingenwerk en waar nodig voor 
noodopvang.

•	 Streef naar eerlijke handel: Zutphen wordt een Fairtrade Gemeente. Groen-
Links wil de verkoop van Fairtrade producten stimuleren en steunt initiatieven 
die hier een bijdrage aan leveren actief. De gemeente heeft hierbij een voor-
beeld functie, dus koopt zoveel mogelijk Fairtrade in.

•	

Wat doet 
GroenLinks 
Zutphen?

Op www.zutphen.groenlinks.nl staat nog meer 
informatie over GroenLinks Zutphen. Hier vindt u 
regelmatig nieuwe artikelen en foto’s. 


